
 

 

Dagsorden til bestyrelsesmøde i Ressourceindsamling A/S,  
den 17. september 2026 
 
Mødedeltagere 
Bestyrelsen: 
Jesper Würtzen, Borgmester, Ballerup Kommune, formand 
Lars Gravgaard Hansen, Borgmester Albertslund Kommune, næstformand 
Firat Sari, Formand for Klima-, Teknik- og Miljøudvalget, Vallensbæk Kommune 
Serdal Benli, Borgmester, Gladsaxe Kommune, bestyrelsesmedlem 
Thomas Hjort Rasmussen, Formand Teknik- og Bygningsudvalget, Ishøj Kommune 
Edmund Frey, medarbejderrepræsentant Ressourceindsamling A/S 
Jesper Dalsgaard, medarbejderrepræsentant Ressourceindsamling A/S 
Kelvin Hansen, medarbejderrepræsentant Ressourceindsamling A/S 
 
Øvrige deltagere: 
Thomas Fries Jørgensen, Direktør, Ressourceindsamling A/S 
Pia Holm Nielsen, Direktør for By, Miljø, Erhverv og Ejendomme, Ballerup Kommune 
René Birkemark Olesen, Direktør for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse, Albertslund Kommune 
Malene Hyldgaard Benson, Direktør for Klima, Teknik og Miljø, Vallensbæk Kommune 
Maj Green, By- og Miljødirektør, Gladsaxe Kommune 
Henrik Winther Nielsen, Direktør for or By, Kultur og Miljø, Ishøj Kommune 
Lene Sehested, Projektleder, Ressourceindsamling A/S, referent.   
 
Dagsorden 
1. Gennemgang af forsikringer v. Danny Søgaard, RTM 
2. Status 
3. Økonomisk opfølgning 2026 
4. Opfølgning på revisionsprotokol 
5. Emner til drøftelse på bestyrelsesseminaret 
6. Service og de medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmers rolle 
7. Eventuelt 
8. Godkendelse af referat 
 
Mødet afholdes på genbrugsstationen i Gladsaxe Turbinevej 10, 2860 Søborg kl. 15.30-16.30 
 

1. Gennemgang af forsikringer v. Danny Søgaard, RTM 

På mødet vil Danny Søgaard fra RTM forsikringsmæglere gennemgå RI’s nuværende forsikringer  
og den samlede forsikringsdækning.  
 
Formålet er at give bestyrelsen et indblik i dækningsområderne, forsikringssummer, væsentlige vilkår og 
eventuelle opmærksomhedspunkter, så bestyrelsen kan vurdere, om den eksisterende dækning fortsat er 
dækkende i forhold til selskabets aktiviteter, risikobillede og fremtidige udvikling.  
 
Forsikringsprogrammet er tilrettelagt med henblik på at beskytte mod økonomiske og driftsmæssige risici, 
som kan opstå i forbindelse med den daglige drift, medarbejderforhold, køretøjsflåden, ledelsesansvar og 
digitale betalingsløsninger, og det består af følgende forsikringer: 
 
Ansvarsforsikring 
Dækker virksomhedens erstatningsansvar for person- og tingskader, som måtte blive påført borgere, kunder 
eller andre tredjeparter i forbindelse med den daglige drift. 
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Arbejdsskadeforsikring 
Dækker medarbejdere, der kommer til skade eller pådrager sig en erhvervssygdom som følge af arbejdet 
(indsamling af ikke-farligt affald og kontorarbejde) jf. arbejdsskadelovgivningen. 
 
Bygnings og løsøreforsikring 
Dækker inventar, IT-udstyr og øvrige løsøre der beskadiges ved f.eks. brand, tyveri, hærværk eller vandskade. 
 
Rejseforsikring 
Dækker ansatte under erhvervsrejser i udlandet. 
 
Flådeforsikring, Motorforsikring 
Dækker skader på køretøjer, herunder ansvarsskader på tredjemand samt eventuelle kaskoskader på egne 
køretøjer afhængigt af forsikringens omfang. 
 
Netbank og retshjælp forsikring 
Dækker økonomiske tab som følge af elektronisk kriminalitet, herunder hacking, phishing, svindel og 
uautoriserede transaktioner via virksomhedens netbank. 
 
Direktions- og bestyrelsesansvarsforsikring 
Beskytter bestyrelsesmedlemmer og direktion mod personlige økonomiske krav, der måtte opstå som følge af 
ledelsesmæssige beslutninger eller dispositioner truffet i god tro. Bestyrelsen bør årligt sikre sig, at 
forsikringen fortsat er gældende. 
 
RI følger RTMs anbefalinger i forhold til forsikringer og dækninger i forhold til virksomhedens størrelse og 
driftsmæssige forhold. 
 
 
Bilag  
Bilag 1.1: Forsikringsoversigt 
Bilag 1.2: Forsikringsprogram 
 
 
Indstilling 
Det indstilles:  

- At gennemgang tages til efterretning. 
 
 

2. Status   

Statusnotatet i bilag 2.1 giver et samlet overblik over udviklingen på arbejdsmiljøet samt ser tilbage på det 
forgangne kvartal og beskriver periodens væsentligste aktiviteter. 

 
Bilag 
Bilag 2.1: Statusnotat 2. kvartal 2026 
 
 
Indstilling 
Det indstilles:  

- At Statusnotat 2. kvartal 2026 tages til efterretning 
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3. Økonomisk opfølgning 2026 
 
Forventningen til årets resultat efter 2. kvartal 2026 er uændret i forhold forventningen efter 1. kvartal. Der 
forventes således fortsat et underskud på 2,4 mio. kr. før skat.  
 
Omsætningen forventes aktuelt at lande 1,8 mio. kr. over budget. Det skyldes primært en ekstraordinær 
opgave med udskiftning af defekte beholdere i Ballerup. Merindtægten modsvares dog af en 
budgetoverskridelse på 1,7 mio. kr. til opgaven, som primært er placeret under øvrige driftsomkostninger. 
 
Kørsel og øvrig budgetlagt omsætning følger alt andet lige budget. Der er mindre udsving +/-, men ikke noget, 
der for nuværende giver anledning til bekymring. Indtægten i 1. halvår ligger ca. 5 mio. kr. under budget, da 
udsendelse af enkelte fakturaer først er sket i 3. kvartal. Der er en forskydning hen over året bl.a. som følge af 
sommertømninger og haveaffald.  
 
Underskuddet skyldes primært forsinket levering af elskraldebiler, markant højere dieseludgifter og øgede 
forsikringsomkostninger. Merudgiften til billeje i 2026 forventes at udgøre knap 2,1 mio. kr., hvilket delvist 
modsvares af lavere afskrivninger på bilerne på 0,25 mio. kr. Med udgangspunkt i de gennemsnitlige 
dieselpriser for juli forventes der en merudgift på 0,5 mio. kr. i forhold til budgettet, men udviklingen er fortsat 
forbundet med betydelig usikkerhed. Forsikringsudgifterne forventes at ligge 0,4 mio. kr. over budget i 2026. 
 
Skader på bilerne i slutningen af 2025 og begyndelsen af 2026 har medført en væsentlig overskridelse af 
budgettet til selvrisiko. Hertil kommer forventede merudgifter til reparation og vedligeholdelse, så de samlede 
meromkostninger forventes at udgøre knap 0,9 mio. kr. Merudgifterne til bilomkostninger modsvares delvist af 
tilbagebetaling af vejbenyttelsesbidrag på 0,13 mio. kr. og lavere renteudgifter end budgetlagt på 0,25 mio. kr. 
 
Der er fortsat usikkerhed knyttet til enkelte udgiftsposter. Udgifterne til overarbejde ligger fortsat over budget, 
men det vurderes, at de samlede lønudgifter kan holdes inden for budgettet. Der forventes aktuelt en 
mindreudgift på godt 0,3 mio. kr. til driftslønninger, som modsvares af en tilsvarende merudgift til 
administrationsløn. Det skyldes dels, at der er budgettet for lavt, dels at løn ikke kan aktiveres i det omfang, der 
var budgetteret med. Dette skyldes at der er anvendt væsentligt flere timer til drift af de nye biler end 
forventet. Modsat er der anvendt færre timer end forventet på udbud og modtagelse af nye biler. 
 
Ligesom på indtægtssiden falder udgifterne heller ikke lineært. Der har været en del licenser til bl.a. it-
programmer, der betales for et helt år i 1. halvår. Underskuddet i 1. halvår er således ikke et udtryk for det 
samlede resultat. 
 
Skattestyrelsen 
Ressourceindsamling A/S er blandt 150 virksomheder, som Skattestyrelsen tilfældigt har udtaget til en kontrol 
af arbejdsgivers indberetningspligt for perioden 1. juli til 31. december 2025. Formålet med gennemgangen er 
at kontrollere kvaliteten af de oplysninger, virksomheden har indberettet til e-Indkomst, samt at sikre korrekt 
håndtering af personalegoder og øvrige skattepligtige forhold. 
 
Som led i kontrollen har Ressourceindsamling fremsendt det ønskede dokumentationsmateriale til 
Skattestyrelsen. Efterfølgende har Skattestyrelsen gennemført et opfølgende besøg, hvor de spørgsmål og 
observationer, der var opstået under gennemgangen, blev drøftet. 
 
Skattestyrelsen udtrykte stor tilfredshed med de fremlagte redegørelser og den dokumentation, der blev stillet 
til rådighed. Det blev samtidig oplyst, at det havde været vanskeligt at identificere forhold i bogføringen, som 
gav anledning til bemærkninger eller yderligere undersøgelser. 
 
Gennemgangen har alene medført enkelte anbefalinger til administrative justeringer. Skattestyrelsen har 
blandt andet anbefalet, at virksomhedens indberetningsskema til kørselsgodtgørelse opdateres. Ud over disse 
anbefalinger gav Skattestyrelsens gennemgang ikke anledning til bemærkninger.  
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Bilag 
Bilag 3.1: Budgetopfølgning efter 2. kvartal 2026 inkl. estimat for resten af 2026 
Bilag 3.2: Økonomisk oversigt kvartalsvis 2026 og 2025 
 
Indstilling 
Det indstilles:  

- At økonomisk opfølgningen tages til efterretning. 
 

 

4. Opfølgning på revisionsprotokol 
 
Revisionen er i forbindelse med revision af årsregnskabet for 2025 kommet med en række anbefalinger 
vedrørende interne kontroller, dokumentation og økonomiske forretningsgange. Anbefalingerne vedrører især 
ledelseskontroller, lønkontroller, bilagsgodkendelse, anlægsregistrering, momsbehandling samt afstemnings- 
og periodiseringsprocedurer. 
 
RI har igangsat et arbejde med at styrke og formalisere selskabets interne kontrolmiljø gennem skriftlige 
procedurer, dokumenterede kontroller og øget systemunderstøttelse, hvor det er relevant. Formålet er at 
reducere risikoen for fejl, styrke dokumentationen af eksisterende kontroller og sikre en robust 
økonomistyring, der understøtter selskabets udvikling og de krav, der følger af regnskabsklasse C mellem. 
 
Arbejdet er påbegyndt i 2026 og forventes afsluttet i løbet af 2027. RI vurderer, at de planlagte tiltag i 
væsentligt omfang imødekommer revisionens anbefalinger og samtidig er afpasset selskabets størrelse og 
organisation. De væsentligste procedurer og kontroller, der enten er implementeret eller implementeres 
omhandler: 

- Ledelsesmæssig gennemgang af perioderapporter samt debitor- og kreditoroversigter. 
- Godkendelse og attestation for bilag samt 2 faktorgodkendelse af udbetalinger i bank 
- Afstemning af balancekonti 
- Periodisk afstemning af betalinger med betalingskort. 
- Momsafstemninger og kontroller af indberetning. 
- Føring af ejerbog. 

 
Bilag 
Ingen bilag til dette punkt. 
 
Indstilling 
Det indstilles:  

- At gennemgang tages til efterretning 
 

5. Emner til drøftelse på bestyrelsesseminaret 
 
På bestyrelsesmødet den 9. juni 2026 blev det besluttet at afholde et bestyrelsesseminar den 18. november 
2026. 
 
Formålet med seminaret er at skabe et fælles strategisk billede af de væsentligste udviklingstendenser på 
affaldsområdet og de rammevilkår, som forventes at præge sektoren i de kommende år. Seminaret skal give 
bestyrelsen et fælles grundlag for at drøfte de muligheder og udfordringer, som kommunerne og 
Ressourceindsamling A/S (RI) står overfor, herunder de økonomiske, organisatoriske og regulatoriske 
konsekvenser af den løbende udvikling på området. 
 
Seminaret skal samtidig danne afsæt for den indledende proces med udarbejdelsen af en ny 
virksomhedsstrategi for RI. Ambitionen er at identificere de vigtigste strategiske pejlemærker og skabe en 
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fælles forståelse af selskabets fremtidige rolle, opgaver og udviklingsmuligheder i et foranderligt affalds- og 
ressourceområde. 
 
Som forberedelse til den videre planlægning fremlægges nedenstående forslag til temaer og oplæg. 
 
1. Affaldsområdets regulering – status og fremtidsperspektiver 
(Eksternt oplæg) 
Formålet er at give bestyrelsen et opdateret indblik i de regulatoriske forhold, som har betydning for 
kommuner og affaldsselskaber. 
Emner: 

• De eksisterende og forventede fremtidige rammer på affaldsområdet. 
• Nye krav til kommunerne, herunder mål og krav vedrørende genanvendelse. 
• Udviklingen inden for producentansvarsområdet og de mulige konsekvenser heraf. 
• Momsproblematikken og perspektiverne i forhold til selskabsgørelse. 
• Forsyningstilsynets rolle og betydning for sektoren. 

 
2. RI som kommunalt ejet forsyningsselskab 
(Oplæg fra andet forsyningsselskab) 
Formålet er at hente inspiration fra andre selskaber og drøfte forskellige modeller for organisering og 
opgavefordeling. 
Emner: 

• Erfaringer fra andre kommunalt ejede forsyningsselskaber. 
• Fordeling af roller og ansvar  

 
3. Bestyrelsens rolle i et aktieselskab 
(Oplæg fra DI, Horten eller tilsvarende) 
Formålet er at styrke bestyrelsens fælles forståelse af ansvar, roller og forventninger til bestyrelsesarbejdet i et 
aktieselskab. 
Emner: 

• Bestyrelsens juridiske ansvar og forpligtelser. 
• God selskabsledelse og best practice for bestyrelsesarbejde. 

 
4. Strategiworkshop – RI's fremtidige udvikling 
Workshoppen skal danne grundlag for det videre arbejde med en ny virksomhedsstrategi for RI. 
Mulige temaer: 

• RI's fremtidige rolle og position i værdikæden. 
• Potentielle nye arbejds- og forretningsområder. 
• Strategiske pejlemærker inden for miljø, arbejdsmiljø, service, effektivitet og økonomi. 
• Sammenhængen mellem RI's virksomhedsstrategi og IPT I/S' ejerstrategi. 
• Bestyrelsens ambitioner for selskabets udvikling de kommende 3-5 år. 

 
5. Ny prisstruktur for RI 
Formålet er at præsentere og drøfte de overordnede principper for en fremtidig prisstruktur. 
Emner: 

• Baggrunden for behovet for en ny prisstruktur. 
• Overordnede principper og modeller. 

 
 
Bilag 
Ingen bilag til dette punkt 
 
Indstilling 
Det indstilles:  

- At bestyrelsen drøfter de foreslåede temaer og giver input til det videre arbejde med planlægning og 
tilrettelæggelse af bestyrelsesseminaret.   
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6. Service og de medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmers rolle 
 
De medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer har ønsket at følgende punkt drøftes:  
 
Drøftelse af ejerkommunernes oplevelse af den service og de ydelser, som Ressourceindsamling A/S leverer, 
samt en drøftelse af hvordan de medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer bedst kan bidrage til bestyrelsens 
arbejde og skabe værdi i samspillet mellem virksomheden, medarbejderne og ejerkommunerne. 
 
Bilag 
Ingen bilag til dette punkt. 
 
Indstilling 
Det indstilles:  

- At punktet drøftes og at der tages en beslutning for de fremtidige møder. 
 

7. Eventuelt 
 

8. Godkendelse af referat 
Beslutninger taget til referat læses op og godkendes med eventuelle bemærkninger.  
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Forsikringsoversigt



FORSIKRINGSOVERSIGT

Ressourceindsamling A/S
Farverland 4
2600  Glostrup

Den 04/09/2026

Side 1/1

Forsikringstype Selskab Policenr Årspræmie inkl.
afgift

Hoved-
forfaldDækningsperiode

Ressourceindsamling A/S

Bemærkninger:

Ansvar  01/04Gjensidige 4953036 01/04/2026 31/03/2027 DKK 101.859

Arbejdsskade  01/04Gjensidige 4957704 01/04/2026 31/03/2027 DKK 979.684

Direktions- og
bestyrelsesansvar

 01/08Risk Point 1010151RPXDK022
42

01/08/2026 31/07/2027 DKK 30.495

Løsøre  01/04Gjensidige 4952625 01/04/2026 31/03/2027 DKK 42.945

Motor  01/04Gjensidige 3037595 01/04/2026 31/03/2027 DKK 1.838.990 Flådepolice

Netbank  01/04Gjensidige 2856059 01/04/2026 31/03/2027 DKK 25.639

Rejse  01/05Gouda 32096889 01/05/2026 30/04/2027 DKK 2.113

Oversigten er kun et resume. Police og betingelser vil altid være gældende.



Kilde: Forsikringsoversigt for Ressourceindsamling A/S pr. 01.09.2026

RTM FORSIKRINGSMÆGLER

Til bestyrelsen i Ressourceindsamling A/S
Forsikringsprogram pr. 1. september 2026

Kære bestyrelse
Nedenfor følger en kort oversigt over Ressourceindsamling A/S' nuværende forsikringsprogram og hovedindholdet i de enkelte 
forsikringer.

Erhvervs- og produktansvar - Gjensidige  Dækker selskabets juridiske erstatningsansvar i forbindelse med virksomhedens 
drift og produkter. Omfatter bl.a. behandling og bearbejdning, pludselig forurening og fareafværgelse. Hovedsummen er 10 mio. 
kr.; flere underdækninger er 2 mio. kr.

Arbejdsskade - Gjensidige  Omfatter medarbejdere og dækker efter dansk lov ved arbejdsulykker og erhvervssygdomme. 
Oversigten omfatter chauffører og kontoransatte og angiver ingen selvrisiko.

Direktions- og bestyrelsesansvar - RiskPoint  Dækker personlige erstatningskrav mod direktion og bestyrelse som følge af 
dispositioner i ledelseshvervet. Forsikringssum 25 mio. kr. samt sagsomkostninger på 25 % af summen. Selvrisiko: 0 kr. pr. 
skade.

Løsøre, drift, maskin og IT - Gjensidige  Omfatter lokationerne Farverland 4, Glostrup og Tubinevej 12, Søborg. Dækningerne 
omfatter bl.a. brand, tyveri, vand, drifstab og meromkostninger, all-risk maskin/IT, ambulant løsøre, penge, ran/røveri, 
genfremstilling, oprydning, containere/skurvogne, låseomstilling og udendørs løsøre.

Motor/flåde - Gjensidige  Bil- og lastbilflåden er forsikret med lovpligtig ansvarsdækning samt kaskodækning. Kaskodækningen 
vedrører skader på selskabets egne køretøjer, mens ansvarsdækningen vedrører erstatningsansvar over for tredjemand.

Netbank og retshjælp - Gjensidige  Netbankdækningen har en forsikringssum på 15 mio. kr. med 5.000 kr. i selvrisiko. 
Retshjælpsdækningen har en forsikringssum på 125.000 kr. med 10.000 kr. i selvrisiko.

Rejse - Gouda  Erhvervsrejseforsikring med dækning i Norden i op til 20 dage og i Europa i op til 30 dage.

Samlet vurdering
Forsikringsprogrammet omfatter de centrale risikoområder vedrørende ansvar, medarbejdere, ledelse, aktiver og drift, 
køretøjer, netbank samt rejser. Ovenstående er et kortfattet resume; de konkrete policer og forsikringsbetingelser er altid 
gældende.

Med venlig hilsen
RTM Forsikringsmægler



Bilag 2.1: Statusnotat 2. kvartal 2026 

 

 

Arbejdsmiljø og arbejdsskader 
 
I 2. kvartal 2026 er der registreret ni arbejdsskader, hvoraf to af dem har medført fravær. Disse er fordelt på 
forskellige skadestyper: 

- Faldulykker  
- Psykisk arbejdsskade  
- Materielfejl 
- Andet (farlige stoffer, løs hund, betjeningsfejl) 

 
Antallet af skader er faldet markant i forhold til 1. kvartal, hvor der blev registreret 44 skader i alt, som 
hovedsageligt kunne relateres til faldulykker grundet vejret. Der er stadig faldulykker i 2. kvartal, men de 
skyldes ujævnt underlag på vejen. Det er også denne type skader der forsager mest fravær.   
 
Der er ligesom i 1. kvartal, skader relateret til psykisk arbejdsmiljø og materielfejl, men også andre typer 
skader, der skyldes reelle uheld. 
 
I et tilfælde var en skraldemand ved at blive kørt ned af en bil i meget høj fart, da han gik med en beholder på 
vejbanen. Skraldemanden nåede at komme ind på fortov, men tabte beholderen og blev meget forskrækket.  
 
En anden skade er en genganger fra 1. kvartal, hvor et hjul falder af beholder, mens den er løftet op på 
skraldebilen. Hjulet rammer skraldemanden i ansigtet og hans briller går itu. Alle skraldemænd er informeret 
om at melde defekte beholdere ind, når de opdager dem, så ulykker pga. materielfejl så vidt muligt undgås.  
 
RI har i 1. kvartal startet konflikthåndteringskursus op for alle skraldemænd og kundeservice. De første hold 
har gennemført kurset, men denne kursusarrangør har meldt fra, og der er derfor indgået aftale med ny 
kursusarrangør. De næste kurser vil derfor først blive afholdt i 3. kvartal, med start her i september. 
 
Nedenfor ses et skema med en oversigt over hvor mange arbejdsulykker i 1. og 2. kvartal, samt hvor mange af 
disse der har medført fravær i 2. kvartal: 

Kategori Antal 1. kvartal Antal 2. kvartal Medført fravær i 2. kvt. 
Faldulykker  30 2 Mere end 7 dage 
Materielfejl 5 1 0 
Psykisk arbejdsskade 3 1 0 
Andet 6 5 Mindre end 3 dage 
I alt 44 9  

 
I april medførte arbejdsskader 1,6 % fravær, i maj medførte det 1,2 % fravær, mens det i juni medførte 0,4 % 
fravær.   
 
Registreringen af arbejdsulykker er registreret digitalt siden 2023 og antallet pr. år fremgår af skema nedenfor: 

Kategori Antal 2023 Antal 2024 Antal 2025 
Faldulykker  9 12 21 
Materielfejl 4 7 2 
Psykisk arbejdsskade 0 0 1 
Andet 9 11 23 
I alt 22 40 47 
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Udviklingen viser en stigning fra 2023 til 2025. Stigningen er dog ikke nødvendigvis et udtryk for, at 
arbejdsmiljøet er blevet dårligere, eller at der sker flere ulykker end tidligere. 
 
Den registrerede stigning i arbejdsulykker skal ses i sammenhæng med at der er kommet flere ansatte og et 
øget fokus på registrering og opfølgning. Samtidig er der sket en positiv kulturændring, hvor medarbejderne i 
højere grad oplever det som naturligt og acceptabelt at indberette ulykker og skader. Udviklingen vurderes 
derfor at afspejle en mere systematisk registrering og større åbenhed omkring arbejdsmiljøhændelser frem for 
en stigning i antal ulykker. Niveauet forventes derfor at stabilisere sig hen over en årrække.  
 
Det er endnu ikke lykkedes at indhente registreringer fra andre affaldsindsamlingsselskaber, som kan bruges 
til at sammenligne antallet vores af arbejdsskader i forhold til andre.  
 

Sommertømninger 
Årets sommertømninger i Gladsaxe, Ishøj og Vallensbæk, er forløbet planmæssigt og uden problemer. I 
perioden fra den 1. juni til og med 31. august bliver mad og restaffald tømt ugentligt i stedet for hver 14. dag i 
de tre kommuner, I Vallensbæk er det dog kun udvalgte ejendomme. Det medfører en del flere tømningen og 
udfordrer planlægningen, men de faste chauffører har valgt at køre de ekstra sommertømninger efter deres 
ordinære rute.  
 
Hen over sommeren har der været ansat sommerferievikarer, som har afløst chauffører på ferie.  
 

Skraldebiler og chauffører var til events i Albertslund og Gladsaxe 
 

 
 
 
Status på elbiler og ladestandere i Glostrup 
De nye eldrevne renovationsbiler fra Volvo er alle sat i drift. Det har imidlertid vist sig, at bilerne pt. er 
udfordrede med indsamlingen af metal- og glasaffald. 

Igen i år deltog RI på Grøn dag i 
Albertslund den 25. april, hvor vi viste en 
af vores nye elskraldebiler frem og delte 
æbler ud til de mange besøgende. 
 
Vi gentog aktiviteten på Gladsaxe-dag 
den 22. august.  
 
Den 12. september deltager RI på 
Genbrugsstationsdag i Albertslund, hvor 
vi igen møder op med et par 

skraldemænd og en elskraldebil. 
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Problemet er forsøgt løst gennem et længere fejlsøgningsforløb i samarbejde med værkstedet og bilerne har 
været på værksted ad flere omgange. Der er forsøgt forskellige tilpasninger, herunder montering af en plade 
til at holde affaldet i bilen. Ingen af tiltagene har dog ikke haft den ønskede effekt, og der er på nuværende 
tidspunkt ikke fundet en holdbar løsning. 
 
Konsekvensen er, at metal- og glasindsamlingen fortsat må udføres med de gamle biler.   
 
Det er nu endelig lykkes at få installeret DC-ladere på Farverland 4. Der er således installeret 4 stk. og vi er nu i 
gang med at bestille yderligere ladere. Der skal således i de kommende år installere yderligere 20 stk. for at 
kunne dække det samlede behov.  
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1. september 2026  

Bilag 3.1 
Budgetopfølgning ultimo 2. kvartal 2026 
                                     

2026 

Januar til 
juni 

Realiseret 

Juli til 
december 

Estimat 

Estimat for 
2026 

Budget 2026 

Angivet i t.kr.         

Omsætning 75.240 88.514 163.755 161.942 
          
Driftsomkostninger         
Direkte omkostninger 3.556 342 3.898 4.198 
Bilomkostninger  13.990 12.594 26.584 22.748 
Driftslønninger  42.536 36.120 78.656 78.971 
Øvrige driftsomkostninger 2.727 4.645 7.372 5.695 
Total 62.810 53.700 116.510 111.612 
          
Kapacitetsomkostninger         
Administrationslønninger 8.646 8.176 16.822 16.506 
Kommunikationsomkostninger 124 826 950 950 
Lokaleomkostninger 2.324 2.206 4.530 4.530 
Administrationsomkostninger 2.704 2.233 4.937 4.637 
Afskrivninger 8.802 9.055 17.857 18.107 
Renter 1.951 2.599 4.550 4.800 
Total 24.551 25.094 49.645 49.530 
          
Årets resultat før skat -12.121 9.720 -2.400 800 
          

     
Bemærkninger til budgetopfølgningen fremgår af dagsordenen. 



 

 

 

1. september 2026  

Bilag 3.2 
Økonomisk oversigt kvartalsvis 2026 og 2025 
                                           

Forventet resultat 1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal  Resultat  Budget 

2026 Realiseret Realiseret Estimat Estimat 2026 2026 

Angivet i t.kr.             

Omsætning 34.264 40.976 44.257 44.257 163.755 161.942 
              
Driftsomkostninger             
Direkte omkostninger 2.406 1.150 171 171 3.898 3.898 
Bilomkostninger  7.151 6.839 6.297 6.297 26.584 22.748 
Driftslønninger  20.533 22.004 18.060 18.060 78.656 78.971 
Øvrige driftsomkostninger 2.185 542 2.322 2.322 7.372 5.695 
Total 32.275 30.535 26.850 26.850 116.510 111.312 
              
Kapacitetsomkostninger             
Administrationslønninger 4.307 4.339 4.088 4.088 16.822 16.506 
Kommunikationsomkostninger 45 80 413 413 950 950 
Lokaleomkostninger 1.573 750 1.103 1.103 4.530 4.530 
Administrationsomkostninger 1.250 1.454 1.117 1.117 4.937 4.937 
Afskrivninger 4.433 4.368 4.365 4.690 17.857 18.107 
Renter 1.005 945 799 1.800 4.550 4.800 
Total 12.614 11.937 11.884 13.210 49.645 49.830 
              
Årets resultat før skat -10.625 -1.495 5.523 4.197 -2.400 800 
                            

Bemærk at der er sket en ændring i, hvor enkelte finanskonti vises i regnskabet i forhold til 2025. 2025 
tallene er tilrettet med disse ændringer, så det er muligt at sammenligne tallene. Den væsentligste ændring 
er afskrivninger på biler, der nu vises under afskrivninger i stedet for under bilomkostninger. 
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Resultat 1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal  Resultat  Budget 

2025 Realiseret Realiseret Realiseret Realiseret 2025 2025 

Angivet i t.kr.             

Omsætning 34.051 35.471 42.206 49.587 161.315 137.000 
              
Driftsomkostninger             
Direkte omkostninger 2.059 7.079 1.878 2.966 13.982 144 
Bilomkostninger  6.108 8.548 4.579 5.896 25.131 41.244 
Driftslønninger  19.805 20.166 18.834 16.756 75.561 67.059 
Øvrige driftsomkostninger 29 882 772 1.350 3.034 0 
Total 28.001 36.676 26.063 26.967 117.707 108.448 
              
Kapacitetsomkostninger             
Administrationslønninger 3.351 3.643 3.111 3.403 13.508 12.309 
Kommunikationsomkostninger 84 224 257 198 763 0 
Lokaleomkostninger 868 818 941 1.640 4.267 3.462 
Administrationsomkostninger 2.086 2.563 1.818 1.791 8.259 7.986 
Afskrivninger 1.144 4.904 3.636 4.672 14.356 960 
Renter 209 945 715 138 2.007 3.661 
Total 7.742 13.097 10.478 11.842 43.160 28.378 
              
Årets resultat før skat -1.692 -14.303 5.665 10.778 448 175 
              
Årets skat         -105  
              
Årets resultat efter skat         343  
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